
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Stiftung Hensoltshöhe ist ein Diakoniewerk und ein  
geistliches Zentrum mit über einhundertzehnjähriger Tradition. 
 
Wir suchen innerhalb unseres Zentralbereiches für die Abteilung  
Facility Management zum nächstmöglichen Eintrittstermin einen 
 

Mitarbeiter Landschafts- und Gartenpflege (m/w/i)  
Voll- oder Teilzeit 

 
Ihre Aufgaben: 

 Pflege und Instandhaltung von Wegen, Plätzen und Grünanlagen 

 Graureinigung 

 Pflanzen-, Hecken- und Sträucherpflege 

 Gehölzschnitt 

 Winterdienst mit Rufbereitschaft 

 Mithilfe bei anderen Instandhaltungsteams 
 

Ihre Voraussetzungen: 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und Arbeitsorten 

 Erfahrung im Bereich Garten und Landschaftspflege ist von Vorteil 

 Führerschein der Klasse B (C1/CE wünschenswert) 

 Erfahrungen im Führen von Bau – und Arbeitsmaschinen 
 
Wir bieten Ihnen: 

 ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet  

 eine attraktive Vergütung und weitere Leistungen (z.B. Kinderzuschlag, Jahressonderzahlung, 
betrieblicher Altersversorgung und Beihilfeversicherung) gemäß AVR Diakonie Deutschland 

 31 Tage Urlaub und zwei zusätzliche freie Tage (24. + 31.12.)  

 Bikeleasing, Arbeitskleidung mit Reinigungsservice 

 einen modernen Fuhrpark 

 ein gutes Arbeitsklima in einer von Wertschätzung geprägten Umgebung 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen gerne direkt über unsere Homepage  
www.stiftung-hensoltshoehe.de/stellenangebote oder per Post an Stiftung Hensoltshöhe, Personal und 
Organisation, Hensoltstr. 58, 91710 Gunzenhausen. 
 
 

Für Fragen vorab steht Ihnen der Leiter Facility Management Herr Haller unter 09831/507-295 oder die 
Personalreferentin Frau Halbauer unter 09831/507-370 gerne zur Verfügung. 
 

http://www.stiftung-hensoltshoehe.de/stellenangebote

